
      UBND HUYỆN CẦN GIUỘC     CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
PHÒNG GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO                Độc lập - Tự do - Hạnh phúc
              
         Số :……/PGDĐT-MN                      Cần Giuộc, ngày     tháng 6  năm 2021
      V/v tiếp tục thực hiện Đề án hỗ trợ, 
     phát triển nhóm trẻ độc lập tư thục
          ở các khu, cụm công nghiệp

      
     Kính gởi : Hiệu trưởng các trường mầm non, mẫu giáo trong huyện;

Thực hiện Công văn số 4509/UBND-VHXH ngày 24/5/2021 của UBND 
tỉnh về việc thực hiện Đề án hỗ trợ, phát triển nhóm trẻ độc lập tư thục ở các khu, 
cụm công nghiệp; 

Thực hiện Công văn số 1596/SGDĐT-GDMN-GDTH ngày 10/6/2021 của 
Sở Giáo dục và Đào tạo tiếp tục thực hiện Đề án hỗ trợ, phát triển nhóm trẻ độc lập 
tư thục ở các khu, cụm công nghiệp;

Nhằm tiếp tục phát huy những kết quả đạt được của Đề án 404 trong thời 
gian tới gắn với Đề án phát triển GDMN giai đoạn 2019-2025 tại địa phương. 
Phòng GD&ĐT đề nghị Hiệu trưởng các trường mầm non, mẫu giáo thực hiện các 
nội dung sau:

1. Tiếp tục duy trì, nhân rộng, hỗ trợ kiện toàn, phát triển các nhóm trẻ độc 
lập tư thục tại địa bàn có khu, cụm công nghiệp để đáp ứng nhu cầu gửi con của 
công nhân lao động, đặc biệt là lao động nhập cư; Tiếp tục duy trì thực hiện các 
nhiệm vụ của Đề án 404(gồm các xã  Long Hậu và  Thị Trấn Cần Giuộc) gắn với 
Đề án phát triển GDMN giai đoạn 2019-2025 tại địa phương;

- Tiếp tục hỗ trợ, kiện toàn, phát triển nhóm trẻ độc lập tư thục (hồ sơ, thủ 
tục thành lập, hỗ trợ trang bị cơ sở vật chất, chuyên môn,…);

- Tăng cường các hoạt động nâng cao năng lực cho người quản lý, giáo 
viên, bà mẹ, người chăm sóc trẻ dưới 36 tháng tuổi (tiếp tục tổ chức các lớp  tập 
huấn, bồi dưỡng trang bị kiến thức về nuôi, dạy  trẻ dưới 36 tháng tuổi);

- Nâng cao hiệu quả công tác tuyên truyền, vận động cho các bậc cha mẹ, 
người chăm sóc trẻ có con dưới 36 tháng tuổi phát huy vai trò của gia đình trong 
việc quan tâm chăm sóc, bảo vệ trẻ em; Phát huy vai trò, trách nhiệm của địa 
phương, đoàn thể và các phòng ban liên quan đến quản lý nhóm trẻ độc lập tư thục;

- Đảm bảo và nâng cao chất lượng hoạt động của nhóm trẻ độc lập tư thục; 
Thường xuyên giám sát việc thực hiện các hoạt động của nhóm trẻ tư thục, tư vấn, 
khắc phục kịp thời những thiếu sót trong quá trình thực hiện của các nhóm trẻ.

2. Hướng dẫn, khuyến khích các chủ nhóm trẻ, lớp mẫu giáo độc lập tư 
thục rà soát các điều kiện về cơ sở vật chất để có kế hoạch sửa chữa, cải tạo, mua 
sắm đồ dùng, đồ chơi cho trẻ và đồng thời tạo điều kiện cho đội ngũ nâng cao trình 



độ chuyên môn, nghiệp vụ đáp ứng yêu cầu công tác nuôi dưỡng, chăm sóc và giáo 
dục trẻ. 

3. Nâng cao hiệu quả công tác tuyên truyền, giáo dục nhận thức cho các bậc 
cha mẹ có con từ 0-36 tháng tuổi và người chăm sóc trẻ, giáo viên, chủ nhóm trẻ, 
lớp mẫu giáo độc lập những kiến thức về chăm sóc, nuôi dạy trẻ với nhiều hình 
thức phù hợp tại địa phương. Vận động cán bộ, giáo viên, nhân viên  ngoài công 
lập tham gia đóng bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế, bảo hiểm thất nghiệp theo qui 
định.

4. Duy trì các lớp bồi dưỡng chuyên môn, nghiệp vụ, chú trọng bồi dưỡng 
đạo đức nghề nghiệp, thái độ, hành vi ứng xử cho đội ngũ cán bộ, giáo viên, nhân 
viên; Phổ biến, hỗ trợ cung cấp tài liệu “Hướng dẫn chăm sóc, giáo dục trẻ tại 
nhóm trẻ, lớp mẫu giáo độc lập tư thục” và “Cẩm nang chăm sóc giáo dục trẻ 03-
36 tháng tại nhóm trẻ độc lập”, “tài liệu dành cho giáo viên và người chăm sóc trẻ” 
do Bộ GD&ĐT ban hành đến các nhóm trẻ, lớp mẫu giáo độc lập tư thục trên địa 
bàn.

5. Hiệu trưởng các trường mầm non, mẫu giáo tăng cường phối hợp với 
Hội Liên hiệp Phụ nữ xã tiếp tục tuyên truyền, hỗ trợ, tư vấn cho các cha mẹ trẻ, 
chăm sóc giáo dục trẻ em toàn diện, tiếp tục thực hiện các nhiệm vụ của Đề án 404, 
phát động thực hiện phong trào thi đua “Phụ nữ tích cực học tập, lao động, sáng 
tạo, xây dựng gia đình hạnh phúc” và cuộc vận động “Xây dựng gia đình 5 không, 
3 sạch”(5 không: không đói, không vi phạm pháp luật và tệ nạn xã hội, không bạo 
lực gia đình, không sinh con thứ 3, không có trẻ suy dinh dưỡng và bỏ học – 3 
sạch: sạch nhà, sạch bếp, sạch ngõ) đến các cơ sở  GDMN tại địa phương.

6. Tăng cường công tác tham mưu UBND xã, thị trấn thực hiện việc kiểm 
tra, giám sát, tư vấn, chấn chỉnh những sai sót kịp thời trong  việc thực hiện các 
hoạt động của các nhóm trẻ, lớp mẫu giáo độc lập tư thục.

7. Thực hiện tốt chế độ báo cáo các đối tượng được hưởng chế độ chính 
sách theo Nghị định số 105/2020/NĐ-CP ngày 08/9/2020 của Chính phủ. Riêng xã  
Long Hậu và  Thị Trấn Cần Giuộc báo cáo thêm việc thực hiện các nhiệm vụ của 
Đề án 404 về Phòng GD&ĐT cùng với báo cáo tổng kết năm học.

Nhận được văn bản này Phòng GD&ĐT yêu cầu Hiệu trưởng các trường 
mầm non, mẫu giáo triển khai thực hiện./. 

Nơi nhận :                                                                       
- Như trên;
-  UBND các xã, thị trấn(p/h);                                                   
-  TP, các PTP;
-  CV phòng GD&ĐT;
-  Lưu VT, MN.
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